PROJEKTTAGE

Zwei Malim Schuljahr wird mit allen Schuler*innen ein
fachbezogenes Thema fur den Projekttag bestimmt, zu dem es
dann Fachvortrage und Workshopangebote gibt

Hier darf jede*r eigene Ideen einbringen und mitgestalten.

Alle Kurse nehmen daran teil.

SCHULERSTATION

Unsere Auszubildenden dbernehmen in ihrem

3. Ausbildungsjahr fur eine Woche die Leitung einer
Station des Delme Klinikum, organisieren den
vollstandigen Stationsbetrieb und absolvieren Fruh-, Spat-
und Nachtdienste. Dabei stehen ihnen Lehrer*innen,
Praxisanleiter*innen und examinierte Plegekrafte zur Seite

AUSLANDSAUFENTHALT

Wir bieten Dir mit Erasmus+ die Moglichkeit im 3. Lehrjahr
Deiner Ausbildung 4 Wochen lang einen praktischen Einsatz in
einem Krankenhaus in einem anderen Mitgliedsland der EU zu
machen.

PRAKTIKUM / FS) / BFD

Wenn Du vor der Ausbildung ein pflegerisches Praktikum, ein
Freiwilliges Soziales Jahr oder einen Bundesfreiwilligendienst
bei uns im Delme Klinikum absolvieren mochtest,
kontaktiere bitte:

—>  Anje Karthauser
Assistentin der Pflegedienstleitung
Tel.04221-99 5462
Mail: a karthaeuser@delme-klinikum.de
Sprechzeiten: Mo, Di, Do, Fr - 8.30 -12.30 Uhr

Weitere Informationen findest Du unter
pflegeschule-delmenhorst.de

KONTAKT

Du méchtest Deine praktische Ausbildung
im Delme Klinikum Delmenhorst machen?

Dann schicke Deine Bewerbung an:

Schule fiir Pflegeberufe
Delme Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Strale 92
27753 Delmenhorst

Web: pflegeschule-delmenhorst.de
Tel.:  04221-9954 84
E-Mail: pflegeschule@delme-klinikum.de
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Du méchtest Deine praktische Ausbildung
im Wichernstift machen?

Dann schicke Deine Bewerbung an:

Wichernstift Altenhilfe gGmbH
Pflegedienstleitung
Oldenburger Strale 333

27777 Ganderkesee

Web: wichernstift.de

Tel.: 04221-8522 35
E-Mail: altenhilfe@wichern-stift.de

AUSBILDUNGSBEGINN
01. OKTOBER
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WAS IST PFLEGE?

Pflege ist die Betreuung von Menschen

unterschiedlichen Alters, die in der Selbstpflegekompetenz
bezuglich Wissen, Entscheidungsfindung und zielgerichtetem
Handeln eingeschrankt sind.

Professionelle Pflege ermittelt den daraus entstehenden
Pflegebedarf und leitetf angemessene Selbstpflegehandlungen
an, unterstutzt oder Ubernimmt sie

Das Ziel der Pflege ist es, die Selbstpflegekompetenz

des Menschen wiederherzustellen oder hinsichtlich
aktueller und zuktnftiger Ereignisse zu entwickeln.

VORAUSSETZUNGEN

Gesundheitliche Eignung

Ein Mindestalter von etwa 18 Jahren
bei Ausbildungsbeginn

Mindestens einen mittleren Schulabschluss
oder eine abgeschlossene Berufsausbildung

DIE AUSBILDUNG

Seit 2020 sind die bisherigen Berufsausbildungen der
Altenpflege, der Gesundheits- und Krankenpflege und der
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege zu einer Ausbildung mit
dem Berufsabschluss ,,Pflegefachfrau/-mann“
zusammengefuhrt.

Damit werden die Auszubildenden zur Pflege von Menschen
aller Altersstufen in allen Versorgungsbereichen beféhigt.
Aufgrund der Anerkennung des Berufsabschlusses gilt dieser
auch in allen anderen Mitgliedsstaaten der EU.

¢ Beginn der Ausbildung: der 1. Oktober eines jeden Jahres

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre (inkl. 6 Monate Probezeit)

Den praktischen Teil der Ausbildung absolvierst Du in
unterschiedlichen Fachabteilungen des Delme Klinikum

oder der Wichernstift Altenhilfe und unserer Koorperationspartner
(Innere Medizin, Ambulante Pflege, Gynakologie und Geburtshilfe,
Padiatrie und Chirugie, Altenpflege, Psychiatrie efc.),

den theoretischen Teil absolvierst Du in unserer Schule

Eine Lenrkraft fur Pflegeberufe ist fur die gesamte
Ausbildungszeit Dein*e feste*r Praxisbegleitertin

Fach-, Methoden-, Sozialkommunikative- und Personale
Kompetenz werden in der Ausbildung erlernt

Zahlreiche Fort- und Weiterbildungen und verschiedene
Pflegestudiengdinge ermoglichen nach der Ausbildung
eine kontinuierliche Karriereentwicklung

WAS WIRD VON MIR
ERWARTET?

Offenheit fir Neues
Eigenverantwortliches Lernen
Einfiihlungsvermégen
Aktiv an der Ausbildung teilzunehmen
Verantwortungsvolles Handeln

VERGUTUNG

1. Ausbildungsjahr: 1140,69 €
2. Ausbildungsjahr: 120707 €
3. Ausbildungsjahr: 130338 €

(diese Angaben sind ohne Gewdhr, vergutet wird nach dem
Tarifvertrag fur Auszubildende des offentlichen Dienstes)

WOHNMOGLICHKEIT

Inunserem Gebdaude befindet sich ein kleines Wohnheim,
in dem unsere Auszubildenden zu gunstigen Konditionen
wohnen konnen.



